
Информация

о состоянии работы по предупреждению коррупции 

в МБОУ СОШ № 3 НГО в 2017-2018 учебном году 

В целях организации мер по предупреждению коррупции в МБОУ СОШ 

№ 3 НГО составлен план мероприятий МБОУ СОШ № 3 НГО по 

противодействию коррупции на 2016-2018 годы.

Приняты организационные, разъяснительные меры, направленные на 

активизацию работы по недопущению сотрудниками МБОУ СОШ № 3 НГО 

коррупционного поведения:

- Информирование сотрудников ОУ об установленной действующим 

законодательством ответственности за получение и дачу взятки, а также за 

несоблюдение ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции, нарушения 

ограничений, касающихся получения подарков и порядка их сдачи.

- Разъяснение сотрудникам ОУ порядка соблюдения ограничений и запретов, 

требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 

обязанности об уведомлении директора ОУ об обращении в целях склонения 

к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции.

- Повторное инструктирование по соблюдению положений локальных 

актов ОУ направленных на противодействие коррупции, в т.ч. Кодексом 

профессиональной этики педагогических работников МБОУ СОШ №3 НГО

И служ ебного поведения сотрудников ШКОЛЫ,

- Организация индивидуального консультирования сотрудников МБОУ

СОШ №3 НГО по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционного 

законодательства.
- Обеспечение открытости деятельности МБОУ СОШ №3 НГО в сфере

противодействия коррупции.
На заседании комиссии по противодействию коррупции были рассмотрены 

следующие вопросы:



- разработка и утверждение плана работы МБОУ СОШ № 3 НГО по 

противодействию коррупции на плановый 2019 год;

-рассмотрение отчета о результатах осуществления общественного 

контроля за правомерностью формирования и расходования внебюджетных 

средств, распределение стимулирующей части фонда оплаты труда.

Для формирования в коллективе нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению, правового просвещения сотрудников в сфере 

противодействия коррупции были проведены классные часы в 9а, 10 классах, 

посвященные Международному дню борьбы с коррупцией, а также 

дополнительное обучение по вопросам профилактики и противодействия 

коррупции педагогов.

Осуществляется личный прием учащихся, сотрудников и граждан 

директором МБОУ СОШ №3 НГО. При выполнении работ по рассмотрению 

обращений учащихся, сотрудников и граждан соблюдаются требования 

Федерального закона № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 

Российской Федерации».

На официальном сайте МБОУ СОШ № 3 НГО есть раздел 

«Противодействие коррупции», где размещена необходимая информация, в 

том числе «Горячая линия Министерства общего и профессионального 

образования Свердловской области».

В фойе школы оформлены стенды с информацией об

антикоррупционной политике в Российской Федерации.

Фактов коррупции среди сотрудников МБОУ СОШ № 3 НГО не 

выявлено.
Случаев склонения работников к совершению коррупционных

Скороходова Н.В.


