
П р и л о ж е н и е  №  1

к П о р я д к у  с о с т а в л е н и я  и у т в е р ж д е н и я  о т ч е т а  о 

р е зу л ь т а т а х  д е я т е л ь н о с т и  м у н и ц и п а л ь н ы х  

о б р а з о в а т е л ь н ы х  у ч р е ж д е н и й  Н е в ь я н с к о г о  

г о р о д с к о г о  о к р у га , в о т н о ш е н и и  к о то р ы х  

ф у н к ц и и  и п о л н о м о ч и я  у ч р е д и т е л я  

о с у щ е с т в л я е т  у п р а в л е н и е  о б р а зо в а н и я  

Н е в ь я н с к о г о  го р о д с к о г о  о к р у га , и об  

и с п о л ь зо в а н и и  з а к р е п л е н н о г о  з а  н и м и

С О Г Л А С О В А Н О

давлен и я о б р а зо в а н и я  

д с к о г о  о кр у га

У Т В Е Р Ж Д А Ю

Ф .И .О .

ч г>г Д  -■.

руко  вадДтйл'бАА
// / ' j у  .•.* • .щУ-— Йу* ж/ч. ч Г

У. С к о р о х о д о в ° Д з Ф .И .О .

. W5B0V с

О Т Ч Е Т  ^

Г ё я т е л ь н о с т и  м у н и ц и п а л ь н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у ч р е ж д е н и й  Н е в ь я Т гс к б го  г о р о д с к о г о  

о к р у г а ,  в о т н о ш е н и и  к о т о р ы х  ф у н к ц и и  и п о л н о м о ч и я  у ч р е д и т е л я  о с у щ е с т в л я е т  у п р а в л е н и е  

о б р а з о в а н и я  Н е в ь я н с к о г о  г о р о д с к о г о  о к р у г а ,  и о б  и с п о л ь з о в а н и и  з а к р е п л е н н о г о  з а  н и м и

м у н и ц и п а л ь н о г о  и м у щ е с т в а  

з а  2 0  19 г о д

Ф о р м а  по К Ф Д  1 

Д а т а

К о д  п о  О К П О  2

Н а и м е н о в а н и е  м у н и ц и п а л ь н о го  о б р а зо в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  (д а л е е  - у ч р е ж д е н и е ): 

м у н и ц и п а л ь н о е  б ю д ж е т н о е  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н о е  у ч р е ж д е н и е  ср е д н яя  о б щ е о б р а зо в а т е л ь н а я  ш к о л а  Ж З  

Н е в ь я н с к о го  го р о д с к о го  о к р у га

И д е н т и ф и к а ц и о н н ы й  н о м ер  Н а л о г о п л а т е л ь щ и к а  (И Н Н ) 6 6 2 1 0 0 8 2 0 4

К о д  п р и ч и н ы  п о с т а н о в к и  на у ч е т  у ч р е ж д е н и я  (К П П ) 6 6 8 2 0 1 0 0 1

Е д и н и ц ы  и зм е р е н и я  п о к а за т е л е й : рубли  

(д ал ее  - р у б .)
п о  О К Е И  3 3 84

Н а и м е н о в а н и е  о р ган а , о с у щ е с т в л я ю щ е го  ф у н к ц и и  

и п о л н о м о ч и я  у ч р е д и т е л я

У п р а в л е н и е  о б р а зо в а н и я  Н е в ь я н с к о го  

г о р о д с к о го  о к р у га

А д р е с  ф а к т и ч е с к о го  м е с т о н а х о ж д е н и я  м у н и ц и п а л ь н о го  

о б р а зо в а т е л ь н о го  у ч р е ж д е н и я

6 2 4 1 9 2 , С в е р д л о в с к а я  о б л а с т ь , г .Н е в ь я н с к , 

ул . К р а с н о а р м е й с к а я , д . 13 ;

К лассификатор форм документов.

” О бщ ероссийский классификатор предприятий и организаций. 

3 О бщ ероссийский классификатор единиц измерения.



I. О б щ и е  с в е д е н и я  о б  у ч р е ж д е н и и

1.1 ,_ О с н о в н ы е  в и д ы  д е я т е л ь н о с т и  у ч р е ж д е н и я :

№

п /п
В и д  д е я т е л ь н о с т и

1.

о б р а зо в т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь  п о  о с н о в н ы м  о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о г р а м м а м  - о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о г р а м м а м  

н а ч а л ь н о го  о б щ е го , о с н о в н о го  о б щ е г о  и  ср е д н е го  о б щ е г о  о б р а зо в а н и я , а д а п т и р о в а н н ы м  о с н о в н ы м  

о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о г р а м м а м  н ач а л ь н о го  о б щ е го , а д а п т и р о в а н н ы м  о с н о в н ы м  о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы м  

п р о г р а м м а м  о с н о в н о го  о б щ е г о  о б р а зо в а н и я

2.

о б р а зо в а т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь  по  д о п о л н и т е л ь н ы м  о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о г р а м м а м  - д о п о л н и т е л ь н ы м  

о б щ е р а зв и в а ю щ и м  о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о г р а м м а м  р а з л и ч н о й  н а п р а в л е н н о с т и : т е х н и ч е с к о й , е с т е с т в е н н о н а у ч н о й , 

ф и зк у л ь т у р н о -с п о р т и в н о й , х у д о ж е с т в е н н о й  и  с о ц и а л ь н о -п е д а г о г и ч е с к о й , а д а п т и р о в а н н ы м  д о п о л н и т е л ь н ы м  

о б щ е р а зв и в а ю щ и м  о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о г р а м м а м  р а з л и ч н о й  н а п р а в л е н н о с т и : т е х н и ч е с к о й , е с т е с т в е н н о н а у ч н о й , 

ф и зк у л ь т у р н о -с п о р т и в н о й , х у д о ж е с т в е н н о й и  с о ц и а л ь н о -п е д а г о г и ч е с к о й

1 .2 ._ И н ы е  в и д ы  д е я т е л ь н о с т и , к о т о р ы е  у ч р е ж д е н и е  в п р а в е  о с у щ е с т в л я т ь  в с о о т в е т с т в и и  с  его  у ч р е д и т е л ь н ы м и  

д о к у м е н т а м и : ..........................

№

п /п
В и д  д е я т е л ь н о с т и

1.

п л а т н ы е  у сл у ги , н е  о т н е с е н н ы е  к  о с н о в н ы м  в и д а м  д е я т е л ь н о с т и : п о с р е д н и ч е с к и е  у сл у ги , у сл у ги  в с ф е р е  н ау ч н о -  

м е т о д и ч е с к о й  д е я т е л ь н о с т и , у с л у г и  в с ф е р е  и зд а т е л ь с к о й  д е я т е л ь н о с т и , у с л у г и  по  о р г а н и за ц и и  д о с у г о в о й  

д е я т е л ь н о с т и , у сл у ги  в с ф е р е  т в о р ч е с к о й  д е я т е л ь н о с т и  в о б л а с т и  и с к у с с т в а , у сл у ги  в с ф е р е  д е я т е л ь н о с т и  в о б л а с т и  

с п о р т а , о т д ы х а  и  р а зв л е ч е н и й , у сл у ги  по  э к с к у р с и о н н о м у  и  к у л ь т у р н о -м а с с о в о м у  о б с л у ж и в а н и ю , у сл у ги  по  

о р г а н и за ц и и  о т д ы х а  и о зд о р о в л е н и я  д е т е й  в к а н и к у л я р н о е  в р е м я . И н у ю  п р и н о с я щ у ю  д о х о д  д е я т е л ь н о с т ь : д о л е в о е  

у ч а с т и е  в д е я т е л ь н о с т и  д р у г и х  у ч р е ж д е н и й  (в  т о м  ч и с л е  о б р а зо в а т е л ь н ы х ) , п р и в л е ч е н и е  д о б р о в о л ь н ы х  

и м у щ е с т в е н н ы х  в зн о с о в  и  п о ж е р т в о в а н и й , сд ач у  в ар е н д у  п о м е щ е н и й , и м у щ е с т в а , у т и л и за ц и ю  с п и с а н н о г о  и м у щ е с т в а  

(сд ач у  м е т а л л о л о м а ) , сд ач у  м ак у л а ту р ы .

1 .3 ._ П ер еч ен ь  усл у г  (р аб о т ), к о то р ы е  о к азы в аю тс я  у ч р е ж д ен и е м  п о тр е б и те л я м  з а  п л ат у  в сл у ч аях , 

п р ед у см о тр е н н ы х  н о р м а т и в н ы м и  п р ав о в ы м и  ак та м и , с у к аза н и ем  п о т р е б и т е л е й  у к а за н н ы х  у сл у г  (р аб о т):

№

п /п

Н а и м е н о в а н и е  у с л у г и  (р а б о т ы ) К а т е го р и и  

п о т р е б и т е л е й  у сл у ги  

(р а б о т ы )

Е д и н и ц ы  и зм е р е н и я  

п о к а за т е л я  о б ъ е м а  

(с о д е р ж а н и я )  у сл у ги  

(р а б о т ы )

1.

у сл у ги , о т н е с е н н ы е  к  о с н о в н ы м  в и д а м  

д е я т е л ь н о с т и  и  о к а зы в а е м ы е  св е р х  

м у н и ц и п а л ь н о го  за д а н и я

ф и зи ч е с к и е  л и ц а у ч е н и к о -ч а с

2.
у сл у ги  п о  о р г а н и за ц и и  о т д ы х а  и  о зд о р о в л е н и я  

д е т е й  в к а н и к у л я р н о е  в р е м я
ф и зи ч е с к и е  л и ц а ч е л о в е к

1.4 ._ П е р е ч е н ь  р а з р е ш и т е л ь н ы х  д о к у м е н т о в , н а  о с н о в а н и и  к о т о р ы х  у ч р е ж д е н и е  о с у щ е с т в л я е т  д е я т е л ь н о с т ь  (в  

сл у ч ае , е с л и  в и д ы  д е я т е л ь н о с т и  у ч р е ж д е н и я , п р е д у с м о т р е н н ы е  его  у ч р е д и т е л ь н ы м и  д о к у м е н т а м и , м о гу т  

о с у щ е с т в л я т ь с я  то л ь к о  н а  о с н о в а н и и  с п е ц и а л ь н ы х  р а з р е ш е н и й  (л и ц е н зи й ):

№

п /п
Н а и м е н о в а н и е  д о к у м е н т а

Н о м е р

д о к у м е н т а

Д а т а

в ы д а ч и

С р о к

д е й с т в и я

1.

У с т а в  м у н и ц и п а л ь н о го  б ю д ж е т н о г о  

о б щ е о б р а зо в а т е л ь н о го  у ч р е ж д е н и я  с р е д н е й  

о б щ е о б р а зо в а т е л ь н о й  ш к о л ы  № 3 Н е в ь я н с к о г о  

го р о д с к о го  о к р у га , у т в е р ж д е н н ы й  П о с т а н о в л е н и е м  

а д м и н и с т р а ц и и  Н е в ь я н с к о г о  го р о д с к о г о  о к р у га

№  1 8 6 3 -п 0 6 .0 9 .2 0 1 7  г. б е с с р о ч н о

2.
С в и д е т е л ь с т в о  о г о с у д а р с т в е н н о й  а к к р е д и т а ц и и  С е р и я  

6 6 А 0 1  № 0 0 0 1 4 0 7
№  8 0 5 7 1 6 .1 0 .2 0 1 4  г. д о  2 5 .0 4 .2 0 2 3  г.

3. С в и д е т е л ь с т в о  о  в н е с е н и и  за п и с и  в Е Г Р Ю Л
№

2 1 3 6 6 8 2 0 7 0 6 1 1
3 0 .1 2 .2 0 1 3  г. б е с с р о ч н о

4.
П о с т а н о в л е н и е  А д м и н и с т р а ц и и  Н е в ь я н с к о го  

го р о д с к о г о  о к р у га
№  3 7 5 6 -п 1 8 .1 2 .2 0 1 3  г. б е с с р о ч н о



5.
Л и ц е н зи я  н а  о с у щ е с т в л е н и е  о б р а зо в а т е л ь н о й  

д е я т е л ь н о с т и  6 6 Л 0 1  №  0 0 0 3 3 3 8
№  1 4529 1 9 .1 2 .2 0 1 1  г. б е с с р о ч н о

1.5. К о л и ч е с т в о  с т р у к т у р н ы х  п о д р а зд е л е н и й  (за  и с к л ю ч е н и е м  о б о с о б л е н н ы х  с т р у к т у р н ы х  п о д р а зд е л е н и й  

(ф и л и а л о в )): н ет

№ Н а и м е н о в а н и е  ст р у к т у р н о го А д р е с  ст р у к т у р н о го О с у щ е с т в л я е м ы й  в и д

п /п п о д р а зд е л е н и я п о д р а зд е л е н и я д е я т е л ь н о с т и

1.

2.

1.6. С в ед ен и я  о ш т а т н о й  ч и с л е н н о с т и  у ч р е ж д е н и я :

Н аименование

показателя

К оличество ставок  по ш татному 

расписанию

из н их количество ставок по 

ш татному расписанию , 

задействованны х в осущ ествлении 

основны х видов деятельности П ояснения

Н а начало 

отчетного 

периода

Н а конец 

отчетного 

периода

И зм е­

нение,

%

Н а начало 

отчетного 

периода

Н а конец 

отчетного 

периода

И зм е­

нение,

%

1 2 3 4 5 6 7 8

А дм инистративно­

управленческий

персонал

4,5 4,5 0 4,5 4,5 0

П едагогические

работники

49,78 51,61 3,7 49,78 51,61 3,7

В спомогательны й

персонал

0 0 0 0 0 0

П рочий персонал 15,3 12,8 -16,3 15,3 12,8 -16,3 сокращ ение сторожей

из них ш татная 

численность, 

осущ ествляю щ ая 

правовое и кадровое 

обеспечение, 

бухгалтерский учет, 

административно- 

хозяйственное 

обеспечение, 

информ ационно­

техническое 

обеспечение, 

делопроизводство

2,5

V
16,7 2,5

1

, ( 1

2,5 16,7

1.7 . С в е д е н и я  о ф а к т и ч е с к о й  ч и с л е н н о с т и  р а б о т н и к о в  у ч р е ж д е н и я :

Н аименование

показателя

Ф актическая ш татная численность 

работников (в т .ч  с учетом  

внеш них совместителей)

С редняя

заработная

плата

сотрудников

учреждения,

руб.

К валификация сотрудников 

учреж дения (доля сотрудников, 

имею щ их п ервую  и высш ую 

квалификационную  категорию ) П ояснения
Н а начало 

отчетного 

периода

Н а конец  

отчетного 

периода

И зм е­

нение,

%

Н а начало 

отчетного 

периода

Н а конец 

отчетного 

периода

И зм е­

нение,

%

1 2 3 4 5 6 7 8 9

А дм инистративно­

управленческий
5 J

0 58 361,95 X X X

П едагогические

работники

37 V 36 4 -6,7 31 897,95 54,5 41,5 -23,9

В спомогательны й

персонал

0 0 0 0,00 X X X

П рочий персонал 13 У 11 у -20 22 514,72 X X X



из них ш татная 2

численность, 

осущ ествляю щ ая 

правовое и кадровое 

обеспечение, 

бухгалтерский учет, 

адм инистративно- 

хозяйственное 

обеспечение, 

информ ацион но­

техническое 

обеспечение, 

делопроизводство

О 37 390,22 х X X

Справочно:

1) Количество вакантны х должностей:

на начало отчетного периода _____________ шт.ед,

на конец отчетного периода _____________ шт.ед.

2) Среднегодовая численность работников (в т.ч с учетом внеш них совместителей)*:

на начало отчетного периода _____________ чел.

на конец отчетного периода _____________ чел.

3) С остав наблю дательного совета на конец отчетного периода (с указанием представительства (должностей), фамилий, 

имен, отчеств)*:

II. Результат деятельности учреждения

2.1._Общ ие результаты  деятельности учреждения

№

п/п

Н аименование показателя Н а начало 

отчетного периода, 

руб.

Н а  конец

отчетного периода, 

руб.

в %

к преды дущ ему 

отчетному периоду

1 2 3 4 5

1 Н еф инансовы е активы , всего: 16 317 126,16 16 730 832,67 2,54%

1.1
Н едвиж имое имущество, балансовая 

стоимость
12 413 768,22 12 413 768,22 0

1.2
Н едвиж им ое имущество, остаточная 

стоимость
13 515,59 0,00 -100%

1.3
О собо ценное движ имое имущество, 

балансовая стоимость
4 790 196,40 5 784 216,26 20,75%

1.4
О собо ценное движ имое имущество, 

остаточная стоимость
584 081,06 944 316,76 61,68%

2 Ф инансовы е активы , всего: 242 613,63 98 102 853,72 40355,84%

2.1 Д енежные средства учреж дения, всего 225 081,18 191 276,82 -15,02%

2.1.1. Д енеж ны е средства учреж дения н а счетах 225 081,18 191 276,82 -15 ,02%

2.2.
Д ебиторская задолж енность по доходам , 

всего:
8 350,00 97 911 400,00 1172491,62%

2.2.1 Расчеты  по доходам  (сч.20500000) 8 350,00 97 911 400,00 1172491,62%

2.2.2
Расчеты  по ущ ербу и ины м  доходам  

(сч.20900000)
0,00 0,00 0

2.3
Д ебиторская задолж енность по выплатам , 

всего:
9 182,45 176,90 -98,07%

2.3.1. Расчеты по вы данны м авансам  (сч.20600000) 9 077,45 94,90 -98 ,95%

2.3.2.
Расчеты  с подотчетны ми лицами 

(сч.20800000)
0,00 0,00 0

2.3.3.
Расчеты  по платеж ам в бю джеты 

(сч.30300000)
105,00 82,00 -21,90%



3. О бязательства, всего: 33 693 461.52 132 983 701,55 j / 294,69%  У

3.1.
Кредиторская задолж енность по вы платам и 

иным расчетам, всего:
8 393.12 Р 30 227,74 ^ 260,15%  ’/

3.1.1.
Расчеты по приняты м обязательствам  

(сч.30200000)
8 393.12 30 227,74 260,15%  /

3.1.2.
Расчеты с подотчетными лицами 

(сч .20800000)
0.00 0,00 0

3.1.3. Прочие расчеты с кредиторами (сч.30400000) 0.00 0,00 0

3.2.
Кредиторская задолж енность по доходам , 

всего:
5 400.00 0.00 -100

3.2.1. Расчеты по доходам  (сч.20500000) 5 400,00 0.00 -100

3.2.2.
Расчеты по ущ ербу и иным доходам  

(сч .20900000)
0,00 0.00 0

3.3.
Расчеты по платежам в бю джеты 

(сч .30300000)
21,6! S 66 073,47 , /yf 305654.14%  /

С п р а в о ч н о :

1) П р о ср о ч ен н а я  к р е д и то р с к а я  з а д о л ж е н н о с т ь : 

на н ач ал о  о т ч е т н о го  п ер и о д а  О

на к о н ец  о т ч е т н о го  п ер и о д а  О

руб . | /

руб. j /

2) О б щ ая  с у м м а  в ы с та в л е н н ы х  т р е б о в а н и й  к в о зм е щ е н и ю  у щ е р б а  по н ед о с т а ч а м  и х и щ ен и я м  м а т е р и а л ь н ы х  

ц ен н о с те й , д е н е ж н ы х  ср е д с т в , а т а к ж е  о т  п о р ч и  м а т е р и а л ь н ы х  ц е н н о с т е й

_ _ _ _ о_______ руб.

3) П р и ч и н ы  о б р а зо в а н и я  д е б и т о р с к о й  з а д о л ж е н н о с т и , н ер е ал ь н о й  к в зы ск ан и ю :

4 ) П р и ч и н ы  о б р а зо в а н и я  п р о с р о ч е н н о й  к р е д и то р ск о й  за д о л ж е н н о с т и :

5) И н ф о р м а ц и я  о б  о су щ е с т в л е н и и  д е я т е л ь н о с т и , с в я за н н о й  с в ы п о л н е н и ем  р а б о т  и л и  о к а за н и е м  у сл у г , в с о о т в е т с т в и и  с 

о б я за т е л ь с т в а м и  п е р е д  с т р а х о в щ и к о м  по о б я за т е л ь н о м у  с о ц и а л ь н о м у  с т р а х о в а н и ю * :

б) О б ъ ем  ф и н а н с о в о го  о б е с п е ч е н и я  д е я т е л ь н о с т и , св я за н н о й  с в ы п о л н е н и ем  р а б о т  или  о к а за н и е м  у сл у г , в с о о т в е т с т в и и  с 

о б я за т е л ь с т в а м и  п ер е д  с т р а х о в щ и к о м  по о б я за т е л ь н о м у  с о ц и а л ь н о м у  с т р а х о в а н и ю * :

7) О б ъ ем  п у б л и ч н ы х  о б я за т е л ь с т в . Бсего:

* Заполняю т только  м ун иц ип альн ы е автоно м ны е учреж дени я



2.2. Информация о платных услугах (работах), оказываемых потребителями 

(в динамике в течение отчетного периода)

№

п/п

Наименование

услуги

(р аб оты )1

Плановый 

доход, руб.

Ц ены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям Фактический доход Общее

количество

потребителей,

ед.

Количество

жалоб

потребителей,

ед.
I

квартал

II

квартал

ш

квартал

ГУ

квартал

Итого 

за год

I

квартал

п

квартал

ш

квартал

IV

квартал

Итого 

за год

1 Услуги (работы), 

относящ иеся к 

основны м видам  

деятельности

2 Услуги (работы ), 

относящ иеся к 

иным видам  

деятельности

61 680,00 34 727,00 10 133,00 2 500,00 0,00 47 360,00 20 0

2.1. Занятия с детьми 

дош кольного 

возраста по 

программе 

адаптивного курса 

"Ш кола будущ его 

первоклассника"

30 600,00

/

У

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 30 600,00 0,00 0,00 0,00 30 600,00 28 . 0 ______

2.2. "В ведение в 

робототехнику" 21 5 0 0 ,0 у 125,00 125,00 125,00 125,00 125,00 2 500,00 2 000,00 2 500,00 0,00 7 000,00 9 0

2.3. О рганизация 

отды ха в 

каникулярное 

время (взносы 

родителей на ЛДП 

10%)

V

3 250,00 325,00 325,00 325,00 2 925,00 0,00 0,00 3 250,00 10

Ь

0

2.4. О рганизация 

отды ха в 

каникулярное 

время (взносы 

родителей на ЛДП 

20%)

6 510,00 ^

V
651,00 651,00 1 302,00 5 208,00 0,00 0,00 6 510,00 10

/
0

1 Услуги (работы), предусмотренные Уставом учреждения, относящиеся к приносящей доход деятельности.

2.3. Информация об исполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг

(выполнение работ)

Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования



У никальны й 

номер 

реестровой 

, записи

П оказатель, характеризую щ ий 

содержание услуги (работы)

Показатель,

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

услуги (работы)

Показатель качества услуги (работы)

наимено-вание показателя единица 

измерения 

по ОКЕИ

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыша­

ющее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ния

наимено­

вание

код

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14

801 0120 .9 9 .0

.БА 81А Э9200

1

не указано не указано не указано очная

Д оля обучающ ихся, успешно 

прошедших итоговую аттестацию
процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля педагогов, имеющ их высш ую и 

первую квалификационные категории
процент 744 не менее 40 56 2 0

Д оля аттестованных педагогов от  

числа педагогов, подлежащих 

аттестации

процент 744 не менее 100 100 5 0

Д оля педагогов, повысивш их 

квалификацию
процент 744 не менее 100 100 5 0

У никальны й П оказатель, характеризую щ ий Показатель, Показатель объема услуги (работы)

номер содержание услуги (работы) характеризующ ий условия наимено-вание показателя единица утверждено исполнено допустимое отклонение, причина

реестровой (формы) выполнения измерения в муниц-ном на (возможное) превыша- отклоне-

записи наимено- код задании отчетную отклонение ющее ния

(наимено- (наимено- (наимено- (наимено- (наимено- в а ш е на год дату допустимое

ванне ванне ванне ванне ванне (возможное)

показа- показа- показа- показа- показа- значение
теля) теля) теля) теля) теля)

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 и 12 13 14

801 0120 .9 9 .0

.БА 81АЭ9200

1

не указано не указано не указано очная число обучающихся человек 792 240 238 12 0

Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования

У никальны й

номер

реестровой

записи

Показатель, характеризующ ий 

_ содержание услуги (работы) . .

Показатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения 

услуги (работы)

Показатель качества услуги (работы)

наимено-вание показателя единица 

измерения 

по ОКЕИ

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыша­

ющее

допустимое

причина

отклоне­

ния

наимено- | код



(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

вание (возможное)

значение

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

8010120.99 .0

.БА 81АА000

01

адаптирован

нал

образовател

ьная

программа

обучаю щ иес 

я  с

ограничены

ыми

возможност

ями

здоровья

(ОВ З)

не указано очная

Доля обучающ ихся, успешно 

заверш ивш их курс обучения
процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля педагогов, имеющ их высшую и 

первую квалификационные категории
процент 744 не менее 60 100 3 0

Д оля аттестованных педагогов от 

числа педагогов, подлежащих 

аттестации

процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля педагогов, повысивш их 

квалификацию
процент 744 не менее 100 100 5 0

Уникальный

номер

реестровой

записи

Показатель, характеризующ ий 

содержание услуги (работы)

Показатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения

П оказатель объема услуги (работы)

наимено-вание показателя единица

измерения

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыш а­

ющее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ниянаимено­

вание

код

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14

8010120.99 .0

.БА 81А А000

01

адаптирован

ная

образовател

ьная

программа

обучаю щ иес 

я  с

ограничены

ыми

возможност

ями

здоровья

(ОВЗ)

не указано очная число обучающ ихся человек 792 6 6 0 0

Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования

Уникальный

номер

реестровой

записи

П оказатель, характеризующ ий 

содерж ание услуги (работы)

Показатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения 

услуги (работы)

Показатель качества услуги (работы)

наимено-вание показателя единица 

измерения 

по ОКЕИ

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыша­

ющее

допустимое

причина

отклоне­

ния

наимено- | код



(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

вание (возможное)

значение

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 13 14

8021110.99 .0

.БА 96А Ю 580

01

не указано не указано не указано очная

Доля обучающ ихся, успешно 

прошедших итоговую аттестацию
процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля педагогов, имеющих высшую и 

первую квалификационные категории
процент 744 не менее 40 63 2 0

Доля аттестованных педагогов от 

числа педагогов, подлежащих 

аттестации

процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля педагогов, повысивших 

квалификацию
процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля обучающ ихся - победителей и 

призеров олимпиад, конкурсов 

муниципальных, региональных, 

всероссийских уровней

процент 744 не менее 15 27 1 0

У никальны й 

: номер 

реестровой 

записи

П оказатель, характеризующий 

содерж ание услуги (работы)

Показатель,

характеризую щ ий: условия 

(формы) выполнения

П оказатель объема услуги (работы)

■ :.::наимено-вание.показателя единица

измерения

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превы ша­

ю щее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ниянаимено­

вание

код

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14

8021110.99 .0

.БА96АЮ 580

01

не указано не указано не указано очная число обучающ ихся человек 792 235 230 12 0

Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования

Уникальный

номер

реестровой

записи

П оказатель, характеризующ ий 

содерж ание услуги (работы)

П оказатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения 

услуги (работы)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

П оказатель качества услуги (работы)

- наимено-вание показателя единица 

измерения 

по О К ЕИ

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыш а­

ющее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ния

наимено­

вание

код



1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 13 14

8021110.99 .0

.БА 96АА000

01

адаптирован

ная

образовател

ьная

программа

обучающиес 

я с

ограничены

ыми

возможност

ями

здоровья

(ОВЗ)

не указано очная

Доля обучающихся, успешно 

заверш ивш их курс обучения
процент 744 не менее 100 100 5 0

Д оля педагогов, имеющих высшую и 

первую квалификационные категории
процент 744 не менее 60 62 3 0

Доля аттестованных педагогов от 

числа педагогов, подлежащих 

аттестации

процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля педагогов, повысивших 

квалификацию
процент 744 не менее 100 100 5 0

Уникальный

номер

реестровой

записи

Показатель, характеризующ ий 

содерж ание услуги (работы)

П оказатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения

П оказатель объема услуги (работы)

наимено-вание показателя единица

измерения

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыш а­

ющее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ниянаимено­

вание

код

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14

8021110.99 .0

.БА96АА000

01

адаптирован

ная

образовател

ьная

программа

обучающ иес 

я с

ограниченн

ыми

возможност

ями

здоровья

(ОВЗ)

не указано очная число обучающихся человек 792 24 22 1 3

Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования

Уникальный

номер

реестровой

записи

Показатель, характеризующ ий 

содерж ание услуги (работы)

П оказатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения 

услуги (работы)

Показатель качества услуги (работы)

наимено-вание показателя единица 

измерения 

по О КЕИ

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыш а­

ющ ее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ния

наимено­

вание

код

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14



8021120 .99 .0  

.ББ11А Ю 580 

01
не указано не указано не указано

Доля обучающихся, успешно 

прошедших единый государственный 

экзамен

процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля педагогов, имеющих высшую и 

первую квалификационные категории
процент 744 не менее 40 89 2 0

Д оля аттестованных педагогов от 

числа педагогов, подлежащих 

аттестации

процент 744 не менее 100 100 5 0

Доля педагогов, повысивших 

квалификацию
процент 744 не менее 100 100 5 0

Д оля обучающ ихся - победителей и 

призеров олимпиад, конкурсов 

муниципальных, региональных, 

всероссийских уровней

процент 744 не менее 15 57 1 •• 0 ■

У никальны й

номер

реестровой

записи

П оказатель, характеризующ ий 

содерж ание услуги (работы)

Показатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения

Показатель объема услуги (работы)

наимено-вание показателя единица

измерения

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыша­

ющее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ниянаимено­

вание

код

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14

8021120 .99 .0  

.ББ11А Ю 580 

01

не указано не указано не указано очная число обучающихся человек 792 31 30 2 0

Реализация дополнительных общеразьивающих программ

У никальны й

номер

реестровой

записи

Показатель, характеризующ ий 

содержание услуги (работы)

П оказатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения 

услуги (работы)

Показатель качества услуги (работы)

наимено-вание показателя единица 

измерения 

по О КЕИ

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыша­

ющее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ния

наимено­

вание

код

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14

Сохранение числа обучающихся в 

течении учебного года
процент 744 не менее 90 100 5 0



Доля педагогов, имеющих высшую и 

первую квалификационные категории
процент 744 не менее 40 67 2 0

8042000.99 .0 Доля аттестованных педагогов от

.ББ52А Ж 480 не указано не указано не указано очная числа педагогов, подлежащих процент 744 не менее 100 100 5 0

00 аттестации

Доля педагогов, повысивших 

квалификацию
процент 744 не менее 100 100 5 0

Д оля обучающихся - победителей и 

призеров олимпиад, конкурсов 

муниципальных, региональных, 

всероссийских уровней

процент 744 не менее 45 41 2,25 0

У никальны й

номер

реестровой

записи

П оказатель, характеризующ ий 

содерж ание услуги (работы)

Показатель,

характеризующ ий условия 

(формы) выполнения

П оказатель объема услуги (работы)

наимено-вание показателя единица

измерения

утверждено 

в муниц-ном 

задании 

на год

исполнено

на

отчетную

дату

допустимое

(возможное)

отклонение

отклонение,

превыша­

ющее

допустимое

(возможное)

значение

причина

отклоне­

ниянаимено­

вание

код

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

(наимено­

вание

показа­

теля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14

8042000.99 .0

.ББ52АЖ 480

00

не указано не указано не указано очная число обучающихся
человеко­

час
539 11628 11217,2 581,4 0

Справочно:

1) Сведения об оказанных учреждением услугах сверх установленного муниципальным заданием объема: 

вид услуги:

объем услуги ____________

2) Д оля объема услуг (работ) в рамках осуществления иных видов деятельности в общем объеме осуществляемых учреждением услуг 

(работ) (%)



2 .4 . Д а н н ы е  о к а с с о в ы х  и п л а н о в ы х  п о с т у п л е н и я х  и в ы п л а т а х  в с о о т в е т с т в и и  

с п л а н о м  ф и н а н с о в о -х о з я й с т в е н н о й  д е я т е л ь н о с т и  у ч р е ж д е н и я

Н аим енование показателя *
К од

строки

К од по 

бю дж етной  

классиф икации 

Российской  

Ф едераци и

П лановы е поступлен ия и 

вы п латы  в соответствии  с 

планом ф и н ан сово ­

хозяйственной  

деятельн ости  учреж ден ия

К ассовы е поступлен ия и 

вы платы

1 2 3 4 5

П оступления от  доходов, всего: 100 X 34 937 897,78 / 34 297  120,43 \У

в том  числе:

доходы  от  оказания платны х услуг, работ 120 130 61 860,00 ^ 47 360,00

в том  числе:

услуга №  1 "Ш кола будущ его  

первоклассника"
130 30 600 ,00  ^ 30 600,00  ^

услуга №  2 "В веден ие в робототехнику" 130 21 500,00  ^ 7 000,00 w

услуга №  3 "Л агерь дневного  пребы вания" 130 9 760,00  ^ 9 760,00 ^

субсидия на вы полнен ие муници пальн ого 

задания
140 130 28 172 509,49  ^ 28 172 5 0 9 ,4 9 ^

в том  числе:

местны й бю дж ет 130 6 505 989,49  / 6 505 989,49  г / '

областной  бю дж ет 906110 130 16 654 300,00 16 654 300 ,00 ^

областной  бю дж ет 906170 130 3 468 120,00 ^ 3 468 120,00 ; /

областной  бю дж ет 906120 130 1 544 100,00 ^ 1 544 100,00 ^

ины е субсидии , п ред оставлен ны е из 

бю дж ета
150 180 6 703 5 2 8 ,2 9 ^ 6 077 2 5 0 ,9 4 /

в том числе:

на орган изацию  питания (906 .3 .403) 180 4 501 300,00  ^ 3 875 22 1 ,52  ^

на орган изацию  отды ха детей (906 .3 .561) 180 152 890,00  ^ 152 890,00

на орган изацию  отды ха детей (906 .1 .431) 180 51 000,00 51 000,00  ^

на исп олнени е предпи сани й  906.1.250 180 200 000 ,00  -г /" 199 8 0 1 ,1 3 ^

на безопасны е условия функц ионирован ия 

учреж дения 906 .1 .183
180 1 3 2 7  378 ,00  ^ 1 327 37 8 ,00  ^

на текущ ий рем онт 906.1 .016 180 368 9 8 2 ,0 0 ^ 368 98 2 ,00  у

на погаш ени е задолж енности  прош лы х лет  

906.1.901
180 18 0 7 8 ,2 9 ^ 18 078,29  у

на организацию  предоставления 

образован ия 906.1.201
180 83 900 ,00  у 83 9 0 0 ,0 0 У

В ыплаты  по расходам , всего: 200 X 35 162 978,96  У 34 330 924,79  у/

в том  числе на вы плату персоналу , всего: 210 110 24 178 278 ,80  \ / 24 157 433 ,50  У

из них:

211

ф онд оплаты  труда (К О С Г У  211) 111 18 489 136,11 / 18 481 348 ,63  У
- областной  бю дж ет 906110 111 12 794 200 ,00  / 12 794 20 0 ,00  /

- областной  бю дж ет 906170 111 2 684 900,00  \Х 2 684 900,00  /

- местны й  бю дж ет 111 2 983 623,71 | / 2 983 623,71 \ /

- приносящ ая доход  д еятельн ость 111 26 412 ,40  < 18 624,92  /

социальн ы е вы п латы  (К О С Г У  266) 11 ] 105 034 ,27  / 102 78 3 ,47  у/
- областной  бю дж ет 906110 111 60 200 ,00  / 57 94 9 ,20  /

- областной  бю дж ет 906170 111 6 276 ,24  'Г 6 276 ,24  ✓

- местны й бю дж ет 111 38 558,03 ’Г - 38 558 ,03  7

начисления на вы п латы  по оплате труда 

(К О С Г У  213)
119 5 584 108,42 / 5 573 30 1 ,40  У

- областной  бю дж ет 906110 119 3 864 3 5 5 ,0 7 ч / , 3 859 822,71 У
- областной  бю дж ет 906170 119 810 722,43 ^ 807 4 0 3 ,6 2 \ /



- местны й бю дж ет 119 901 054,37 900 45 0 ,32  ^

- прин осящ ая доход  деятельн ость 119 7 976,55 5 624,75 ^

социал ьн ое об еспечение и ины е вы платы  

населени ю , всего:
220 300 67 063,89  / 65 863,89

из них:

ины е вы платы  населени ю  (К О С Г У  264) 321 63 563,89  / 63 563,89  ^

ины е вы платы  населени ю  (К О С Г У  296) 360 3 500,00 2 300 ,00  ✓

уп лата налогов, сборов и ины х платеж ей, 

всего:
230 850 1 138,99 д / 1 138,99

из них:

уп лата прочих налогов и сборов  (К О С ГУ  

291)
852 1 050 ,00  ^ 1 050 ,00  ^

уп лата ины х платеж ей  (К О С ГУ  291) 853 88,99 / 88,99

Расходы  на закупку то варов , работ, услуг, 

всего:
260 240 10 916 497 ,28  / 10 106 488 ,4  t v /

из них:

услуги  связи (К О С Г У  221) 244 50 000,00 47 695,13

- областной  бю дж ет 906120 244 39 600,00 39 600 ,00

- местны й бю дж ет 244 10 400 ,00  X 8 095,13 у

ком мунальн ы е услуги  (К О С Г У  223) 244 1 589 522,82 и"" 1 431 331,83 ч /

- местны й бю дж ет 244 1 566 604,51 1 411 559 ,38  i /

- на погаш ени е задолж ен ности  прош лы х 

лет  906.1.901
244 18 078,29 18 078,29  /

- приносящ ая д о х о д  д еятельн ость 244 4 840,02 S 1 694 ,16  s /

работы , услуги  по содерж анию  им ущ ества 

(К О С ГУ  225)
244 910 2 0 5 ,8 1 » / 909 594,51 ^

- областной  бю дж ет 906120 244 25 120,00 s/ 25 120,00 v '

- м естны й  бю дж ет 244 202 874,67 202  462 ,24  v "

- на исполнени е предпи сани й  906.1.250 244 200 000,00 199 801,13 V'

- на текущ ий рем онт 906.1.016 244 368 9 8 2 ,0 0 ^ 368 98 2 ,00  V '

- на безопасны е условия 

фун кц ионирован ия учреж ден ия 906.1.183
244 113 229,14  ^ 113 22 9 ,14  ^

прочие работы , услуги  (К О С Г У  226) 244 5 779 800,28 у 5 153 721,80  X

- областной  бю дж ет 906120 244 153 900,00 153 900 ,00

- местны й бю дж ет 244 481 022,79  ^ 481 022 ,79  ✓  ~

- на орган изацию  питания (906 .3 .403) 244 4 501 300 ,00  ^ 3 875 22 1 ,52  1/

- на орган изацию  отды ха детей (906 .3 .561) 244 141 220 ,00  ^ 141 220 ,00  ^

- на организацию  отды ха детей (906.1.43 1) 244 51 000,00  f 51 000,00  /

- на безо пасны е условия 

ф ункц ион ирован ия учреж ден ия 9 0 6 .1. i 83
244 432 486,00 432 486 ,00  S

- приносящ ая доход  д еятельн ость 244 18 871,49 ^ 18 871 ,49  /

услуги для целей капи тальны х влож ений 

(К О С ГУ  228)
244 179 056,00  ^ 179 056,00  /

- на безопасны е условия 

ф ункц ионирован ия учреж ден ия 906.1.183
244 179 056,00  / 179 056,00  /

увеличение стоимости  осн овны х средств 

(К О С ГУ  310)
244 2 039 909,12  ^ 2 035 05 6 ,09  ^

- областной  бю дж ет 906120 244 1 2 2 9  251,23 ^ 1 228 269 ,23  S '

- местны й бю дж ет 244 128 680,00  V" 128 68 0 ,00  \ /

- на безо пасны е условия 

ф ункц ионирован ия учреж ден ия 906.1.183
244 594 206 ,86  V 594 20 6 ,86  ^

- на орган изацию  предоставления 

образован ия 906.1.201
244 83 900 ,00  / 83 900,00  /

- прин осящ ая доход  д еятельн ость 244 3 871,03 / О о о

увеличение стоим ости  м атериал ьн ы х 

запасов
244 368 003,25  yj 350 033,05  \J



К О С Г У  341 244; 1 500 ,00 1 500,00

К О С ГУ  346 244 259 758,25 241 788 ,05

- областной  бю дж ет 906120 244 104 668,92 104 668 ,92

- м естны й  бю дж ет 244 107 639,33 107 639,33

- на организацию  отды ха детей  (9 06 .3 .5 61) 244 11 670 ,00 11 670 ,00

- на безо пасны е условия 

ф ункц ион ирован ия учреж ден и я 906.1.183
244 8 400 ,00 8 400 ,00

- приносящ ая  д оход  деятельность 244 27  380 ,00 9 409 ,80

К О С Г У  344 244; 91 639 ,00 91 639 ,00

- м естны й бю дж ет 244 91 639 ,00 91 639 ,00

К О С Г У  349 244 15 106,00 15 106,00

- областной  бю дж ет 906120 244 12 454 ,00 12 454 ,00

- м естны й  бю дж ет 244 2 652,00 2 652 ,00

П оступлен ия ф и нансовы х  активов, всего: 300 X

из них:

В ы бы тия ф инансовы х активов , всего: 400 X

из них:

О статок средств  на нач ал о  года, в то м  

числе
500 X 225 081,18

- областной  бю дж ет 906110 ; 1 64 4 5 5 ,07

- областной  бю дж ет 906170 33 778 ,67

- областной  бю дж ет 906120 20  894,15

- местны й  бю дж ет 76 661,80

- приносящ ая  д оход  д еятельн ость 29 291 ,49

О стато к  средств  на конец  года, в том  

числе
600 X 191 276 ,82

- областной  бю дж ет 906110 6 783,16

- областной  бю дж ет 906170 3 318,81

- областной  бю дж ет 906120 982,00

- м естны й бю дж ет 159 566,48

- п рин осящ ая д о х о д  деятельность 20  626 ,37

^ -П р и в о д я тс я  только  т е  показатели , по которы м  п л ан и рую тся п оступления и вы платы .



2.5. И н ф орм ац и я  о пр и бы лях  и убы тках*:

Н аим енование показателя 
п/п

Год,

предшествующ и 

й отчетному, руб.

О тчетны й год, руб. Примечание

1. О бщ ая сум м а прибы ли до налогооблож ения, в том  числе 

по видам  деятельн ости  (видам  работ, услуг):

1.1.

1.2.

1.3.

1.4 В н ереализационны е доходы

2. Чистая прибы ль

2 .6 . П е р е ч е н ь  м е р о п р и я т и й , о с у щ е с т в л е н н ы х  у ч р е ж д е н и е м  в о тч ет н о м  п ер и о д е  за  с ч е т  ц ел е в ы х  су б си д и й

№

п/п
М ероприятие

Показатель, руб.

Результат 1 [ояснемие
П лановы й Ф актический

1 2 3 4 5 6

1 П итание у чащ ихся  (код цели 906.3.403) 4 501 300,00 3 875 221.52
О рганизовано горячее питание в 

2019 году

экономия, вызванная уменьшением количества дсто-дней в результате 

того, что в январе классы закры вались на карантин, в феврале из-за 

сильны х морозов учащиеся не посещ али школу

2
О рганизация отды ха детей в каникулярное 

время (код цели 906.3.561)
152 890,00 152 890,00

О рганизован  лагерь дневного  

пребы вания детей в каникулярное 

время (50 человек)

О тклонений нет

3

И сп олнен ие предписаний, представлений, 

предостереж ений и ины х актов реагирования 

государственны х надзорны х органов, 

реш ений судов (код цели 906.1.0250)

200 000,00 199 801.13

П роведен частичны й ремонт 

системы  вентиляции в помещ ении 

пищ еблока

экономия, вызванная тем, что выбор поставщ ика осущ ествлялся на 

конкурсной основе

4

С оздание безопасн ы х условий 

функционирования учреж дения (код цели 

906.1.183)

1 327 378,00 1 327 378,00

П роизведен монтаж  системы  

контроля и управления доступом, 

организованы  услуги физической 

охраны  учреждения

О тклонений нет

5
О рганизация отд ы ха детей в каникулярное 

время (код цели 906.1.431)
51 000,00 51 000,00

О рганизация экскурсионной 

поездки детей в каникулярное 

время (31 человек)

О тклонений пет

б
П огаш ение кредиторской задолж енности 

прош лы х л ет (код цели 906.1.901)
18 078,29 18 078,29

В озмещ ение коммунальны х услуг 

ГБП О У  СО "У РГЗК"
О тклонений нет



7

О рганизация и создание условий для 

ф ункционирования учреж дения (код цели 

906.1 .201 )

83 900.00 83 900.00
П риобретены  компью тер, ноутбук, 

МФУ
О тклонений нет

8
Т екущ ий и капитальны й ремонт (код цели 

906 .1 .016)
368 982,00 368 982,00

П роизведена частичная замена 

оконны х блоков, произведен 

частичный ремонт пола

О тклонений нет

2 .7 . Р е а л и з а ц и я  м е р о п р и я т и й  по  э н е р г о с б е р е ж е н и ю  и п о в ы ш е н и ю  э н е р г е т и ч е с к о й  э ф ф е к т и в н о ст и

Зада

ча
М ероприятие

Результат Объем затрат Срок исполнения

П лановы й Ф актическим Плановый Ф актический
О тклонение,

%
Пояснение П лановы й Ф актический

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1
обучен ие сотрудников ш колы основам 

энергосбереж ен  ия
проведено проведено - - - 2019 год 2019 год

2

орган и зац и я пропоганды  энергосбереж ения: - 

цикл тем ати ческих бесед -конкуре проектов 

энергосбереж ения

проведено проведено - - - 2019 год 2019 год

3

осущ ествления контроля за состоянием  

технологического  оборудования в школе, 

проведение своевременного  ремонта 

техн ол оги ческого  и иного оборудования

осущ ествление

контроля

копт роль 

осущ ествляется
- - - 2019 гоя 2019 год

4

п роведение своевременной сверки подан н ы м  

ж урн ал а  учета расхода энергоресурсов и 

счетам  поставщ иков

осущ ествление

контроля

контроль

осущ ествляется
- - - 2019 год 2019 гол

5
проведение анализа расхода водо-тепло- 

эпергоресурсов

проведение

анализа

проведение

анализа
- - - 2019 гол 2019 год

6

инструктаж  сотрудников по контрролю  за 

расходован ием  электроэнергии и воды, 

своеврем енны м  отклю чением оборудования, 

ком пью терной  и иной техники

проведение

инструктаж а

инструктаж

проведен
- - -

январь,

сентябрь 2019 г.

январь,

сентябрь 2019 г.

7

осущ ествлен ие контроля за расходованием  

эл ектр оэнерги и , правильной  эксплуатацией 

электроприборов. Не допускать  случаев 

использования электроэнергии  па цели, не 

предусм отрен ны е деятельностью  учреж дения

осущ ествление

контроля

контроль

осущ ествляется
- - - 2019 год 2019 год

8

осущ ествлен ие своевременной передачи 

дан н ы х  показаний приборов учета в 

энергоснаб ж аю щ ую  орган изацию

осущ ествление

передачи

данны х

осущ ествление

передачи

данны х

- - - 2019 год 2019 год



9
регулярное техобслуж ивание системы  

отопления, пром ы вка и оп рессовка

проведение 

техобслуж иван 

ия системы

техобслуж иван 

ие системы 

проведено

4 000,00 4 000,00 100%

техобслуж ивание 

системы  отопления, 

промы вка и 

опрессовка 

производилась в 

рамках договора по 

обслуж иванию  

систем  инженерного 

оборудования

август 2019 

года

август 2019 

года

10
зам ена л ам п  накаливан ия на 

энергосберегаю щ ие

зам ена ламп в 

количестве 100 

шт.

произведена 

замена лам п в 

количестве 100 

шт.

15 000,00 15 000,00 100% 2019 год 2019 год

11
частичн ая зам ен а деревян ны х блоков на 

пласти ковы е

произвести 

частичную  

зам ену оконны х 

блоков

частичная 

замена оконны х 

блоков 

произведена

50 000,00 283 050,00 94%

экономия средств в 

результате 

проведения 

электронного 

аукциона

2019 год 2019 год

12 зам ен а см есителей 3 шт. 3 шт. 3 000,00 3 000,00 0% 2019 год 2019 год

13
зам ена арм атуры  для сливны х бочков унитаза 

в санузле
1 шт. 1 шт. 2 000,00 2 000,00 0% 2019 год 2019 год

П рочие сведения о реализации мероприятий по энергосбереж ению  и повыш ению энергетической эффективности

Н аименование показателя Значение Пояснение

К оличество проведенны х энергетических обследований, шт. 1

Н аличие программ ы  в области энергосбереж ения и повышения энергетической эффективности (1 - есть в 

наличии, 0 - нет в наличии) 1

Н аличие энергосервисны х контрактов (1 - есть в наличии, 0 - нет в наличии) 0
Э кономия в денеж ном выраж ении расходов учреждения на поставки энергетических ресурсов, полученная в 

результате реализации  мероприятий по энергосбережению  и энергетической эффективности, и направления ее 

расходования, руб. 0

* Заполняют только муниципальные автономные учреждения



III. Об использовании имущ ества, закрепленного за учреждением

№

п/п

Н а и м е н о в а н и е  п о к аза тел я Н а  н ач ал о  

о т ч е т н о го  

п е р и о д а

Н а  к о н е ц  о т ч етн о го  

п е р и о д а

1 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  н е д в и ж и м о го  м у н и ц и п а л ь н о го  

и м у щ е ств а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  н а  п р аве  

о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  ( р у б .)

12 413  7 6 8 ,2 2 12 413 7 6 8 ,2 2  ^

2 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  н е д в и ж и м о го  м у н и ц и п а л ь н о го  

и м у щ е ств а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  на п р ав е  

о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  и п е р е д а н н о го  в ар е н д у  ( руб .)

->
О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  н е д в и ж и м о го  м у н и ц и п а л ь н о го  

и м у щ е ств а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  на п раве  

о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  и п е р е д а н н о го  в б е зв о зм е зд н о е  

п о л ь зо в а н и е  ( р у б .)

243 0 9 5 ,9 8  J 243  0 9 5 ,9 8  J

4 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  и н о го  д в и ж и м о г о  

м у н и ц и п а л ь н о го  и м у щ е ств а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  на 

п р ав е  о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  ( руб .)

4 765 8 7 3 ,8 4  .

ч

5 630  8 0 1 ,9 2  /

5 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  и н о го  д в и ж и м о го  

м у н и ц и п а л ь н о го  и м у щ е с т в а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  н а  

п р ав е  о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  и п е р е д а н н о го  в а р е н д у  (р у б .)

6 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  и н о го  д в и ж и м о го  

м у н и ц и п а л ь н о го  и м у щ е ств а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  н а  

п р ав е  о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  и п е р е д а н н о го  в 

б е зв о зм е зд н о е  п о л ь зо в а н и е  ( руб .)

38  0 8 4 ,0 0  / 38  0 8 4 ,0 0  ^

7 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  о со б о  

ц ен н о го  д в и ж и м о г о  м у н и ц и п а л ь н о го  и м у щ е ств а , 

н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  на п р ав е  о п е р а т и в н о го  

у п р а в л е н и я  ( руб .)

4 7 9 0  196 ,40  ^ 5 7 8 4  2 1 6 ,2 6  ^

8 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  о со б о  

ц ен н о го  д в и ж и м о г о  м у н и ц и п а л ь н о го  и м у щ е ств а , 

н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  на п р ав е  о п е р а т и в н о го  

у п р а в л е н и я  и п е р е д а н н о го  в а р е н д у  ( руб .)

9 О б щ а я  б ал а н с о в а я  с т о и м о с т ь  о со б о  

ц ен н о го  д в и ж и м о г о  м у н и ц и п а л ь н о го  и м у щ е ств а , 

н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  на п р ав е  о п е р а т и в н о го  

у п р а в л е н и я  и п е р е д а н н о го  в б е зв о зм е зд н о е  п о л ь зо в а н и е  ( 

руб .)

10 О б щ а я  п л о щ а д ь  о б ъ е к т о в  н е д в и ж и м о го  м у н и ц и п а л ь н о го  

и м у щ е ств а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  н а  п р аве  

о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  (к в а д р а т н ы е  м етр ы  

(д ал ее  - кв. м)

2 2 3 2 ,2 0 2 2 3 2 ,2 0

11 О б щ а я  п л о щ а д ь  о б ъ е к т о в  н е д в и ж и м о го м у н и ц и п а л ь н о го  

и м у щ е с т в а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  на п р ав е  

о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  и п е р е д а н н о го  в а р е н д у  (к в . м )

12 О б щ ая  п л о щ а д ь  о б ъ е к т о в  н е д в и ж и м о го  м у н и ц и п а л ь н о го  

и м у щ е ств а , н а х о д я щ е го с я  у  у ч р е ж д е н и я  на п р ав е  

о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  и п е р е д а н н о го  в б е зв о зм е зд н о е  

п о л ь зо в а н и е  (к в . м )

4 7 ,5 0 4 7 ,5 0

13 О б щ а я  п л о щ а д ь  о б ъ е к т о в  н е д в и ж и м о го  и м у щ е ств а , 

а р е н д у е м ы х  у ч р е ж д е н и е м  (к в. м ) или  н а х о д я щ и х с я  в 

б е зв о зм е зд н о м  п о л ь зо в ан и и



14 К о л и ч е с т в о  о б ъ е к т о в  н е д в и ж и м о го  м у н и ц и п а л ь н о го  

и м у щ е ств а , н а х о д я щ е го с я  у у ч р е ж д е н и я  на п р аве  

о п е р а т и в н о го  у п р а в л е н и я  (ш ту к )

1,00 1,00

15 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  н е д в и ж и м о го  и м у щ е ств а , 

п р и о б р е т е н н о го  у ч р е ж д е н и е м  в о т ч етн о м  ф и н а н с о в о м  го д у  за  

сч е т  с р е д с т в , в ы д е л е н н ы х

у ч р е ж д е н и ю  у ч р е д и т е л е м  на у к а за н н ы е  цел и  ( руб .)

16 О б щ а я  б а л а н с о в а я  с т о и м о с т ь  н е д в и ж и м о го  и м у щ е ств а , 

п р и о б р е т е н н о го  у ч р е ж д е н и е м  в о т ч етн о м  ф и н а н с о в о м  го д у  за  

сч е т  д о х о д о в , п о л у ч е н н ы х  от

п л а т н ы х  у с л у г  и и н ой  п р и н о с я щ е й  д о х о д  д е я т е л ь н о с т и

( р у б .)

17 О б ъ ем  с р е д с тв , п о л у ч е н н ы х  в о т ч етн о м  го д у  о т  р а с п о р я ж е н и я  

в у с т а н о в л е н н о м  п о р я д к е  м у н и ц и п а л ь н ы м  и м у щ е с т в о м , 

н а х о д я щ и м с я  у у ч р е ж д е н и я  на п р ав е  о п е р а т и в н о го  

у п р а в л е н и я  ( руб .)



Н а и м ен о ван и е  ви д ов  д ея тел ьн о сти  у ч р еж д ен и я , в о тн о ш ен и и  ко то р ы х  у ста н о в л ен  п о к аза тел ь  эф ф екти вн о сти :

1. о б р азо в тел ь н а я  д еяте л ьн о сть  по о сн о вн ы м  о б щ ео б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м а м  - о б щ ео б р азо в ател ьн ы м  

п р о гр ам м ам  н ач ал ьн о го  о б щ его , о сн о вн о го  об щ его  и  ср ед н его  о б щ его  о б р азо ван и я , ад ап ти р о ван н ы м  о сн о вн ы м  

о б щ ео б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  н ач ал ьн о го  о б щ его , ад ап ти р о ван н ы м  о сн о в н ы м  о б щ ео б р азо в ате л ьн ы м  

п р о гр ам м а м  о сн о вн о го  общ его  о б р азо ван и я

2. о б р азо в ател ьн ая  д еятел ьн о сть  п о  д о п о л н и тел ьн ы м  о б щ ео б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м а м  - д о п о л н и тел ьн ы м  

о б щ ер азви ваю щ и м  о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м а м  р азл и ч н о й  н ап р авл ен н о сти : тех н и ч е ск о й , естествен н о н ау ч н о й , 

ф и зку л ьту р н о -сп о р ти вн о й , х у д о ж ес тве н н о й  и со ц и ал ьн о -п ед аго ги ч еск о й , ад ап ти р о ван н ы м  д о п о л н и тел ьн ы м  

о б щ ер азви ваю щ и м  о б р азо в ател ьн ы м  п р о гр ам м ам  р азл и ч н о й  н ап р авл ен н о сти : тех н и ч е ск о й , естествен н о н ау чн о й , 

ф и зку л ьту р н о -сп о р ти вн о й , х у д о ж ес тве н н о й и  со ц и ал ьн о -п ед аго ги ч еск о й

П р аво во й  акт, у стан авл и в аю щ и й  п о к аза тел ь  эф ф ек ти вн о сти  д еяте л ьн о сти  у ч р еж д ен и я  в о тн о ш ен и и  р еал и зу ем о го  

у ч р еж д ен и ем  ви д а  д еятел ьн о сти :

П р и каз У п р авл ен и я  о б р азо ван и я  Н евьян ск о го  го р о д ск о го  о к р у га  №  3 6 9 -Д  о т  19 .0 8 .2 019  "О б  о ц ен ке  эф ф ек ти вн о сти  

д еяте л ьн о сти  м у н и ц и п ал ьн ы х  у ч р еж д ен и й  Н евьян ск о го  го р о д ск о го  о кр у га , в о тн о ш ен и и  ко то р ы х  ф у н кц и и  и 

п о л н о м о ч и я  у ч р ед и тел я  о су щ еств л яю тся  у п р ав л ен и ем  о б р азо ван и я  Н е вь ян ск о го  го р о д ск о го  округа ."

IV. О показателях эфф ективности деятельности  учреж дения

Д ан н ы е о д о сти ж ен и и  п о к азател ей  эф ф ек ти в н о сти  д еяте л ьн о сти  у ч р еж д ен и я

№

п/п

Н а и м ен о в ан и е  п о казател я М ак си м ал ь н о е  

зн ач ен и е  п о казател я , 

к о л и чество  б ал л о в

Ф ак ти ч еско е  

зн ач ен и е  

п о казател я , 

к о л и чество  баллов

1 2 3 4

1. О сн о вн ая  д еяте л ьн о сть  м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я

1.1. О тсу тстви е о б о сн о ван н ы х  п и с ьм ен н ы х  ж ало б , п о сту п и вш и х  

о т  гр аж д ан  и  у ч р еж д ен и й  н а  к ачество  о казан и я  услуг, 

отсу тстви е  и сп о л н и тел ьн ы х  л и с то в  о ком п ен сац и и  

м о р ал ьн о го  в р ед а  в теч ен и е  отч етн о го  года

8 8

1.2. Н али ч и е  о ф и ц и ал ьн о го  с а й та  м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я  и 

р азм ещ е н и е  н а  н ем  и н ф о р м ац и и  в со о тветстви и  с 

тр еб о в ан и я м и  зак о н о д ате л ьс тва

7 7

1.3. У сп еш н о сть  п р о х о ж д ен и я  го су д ар с тве н н о й  и то го во й  

аттестац и и  вы п у ск н и кам и  9-х, 11 (1 2 ) -х  к л ассо в  < *>

8 8

1.4. В ед ен и е  о б р азо в ател ь н о й  д ея тел ьн о сти  м ун и ц и п ал ьн ы м и  

у ч р еж д ен и ям и  д о п о л н и тел ьн о го  о б р азо в ан и я  в сельско й  

м е стн о сти  < *>

8

1.5. Г о то вн о сть  в ы п у ск н и ко в  д о ш к о л ь н ы х  м у н и ц и п ал ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  к  о бучен и ю  в 1 к л ассе  < *>

8 “

1.6. Г  ото вн о сть  м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я  к  н о во м у  у ч еб н о м у  

го д у

7 7

2. Ф и н ан со в о -эк о н о м и ч еск ая  д еяте л ьн о сть  м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я

2.1. Р езу л ь тати вн о сть  и сп о л н ен и я  м у н и ц и п ал ьн ы м  у ч р еж д ен и ем  

м у н и ц и п ал ьн о го  зад ан и я  н а  о к азан и е  м у н и ц и п ал ьн ы х  у сл у г  

(в ы п о л н ен и е  р аб о т ) за  о тч етн ы й  го д

15 15

2.2 . В ы п о л н ен и е  ц ел ево го  п о к азател я  « С р ед н яя  зар аб о тн ая  п л ата  

о сн о в н ы х  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  м у н и ц и п ал ьн о го  

у ч р еж д ен и я»  за  о тч етн ы й  го д

5 5



2.3. Ц е л е во е  и эф ф ек ти вн о е  и сп о л ьзо ван и е  б ю дж етн ы х  ср едств 4 4

2.4 . О тсу тстви е вы ставл ен н ы х  тр еб о в ан и й  н а  во зм ещ ен и е  у щ е р б а  

по  н ед о стач ам  и  х и щ ен и ям  м а тер и ал ьн ы х  ц ен н о стей , 

д ен еж н ы х  ср едств , а  так ж е  п о р ч и  м атер и ал ьн ы х  ц ен н о стей  по 

р езу л ь тата м  п р о вер о к  (и н вен тар и зац и й )

2 2

2.5 . У д е л ь н ы й  вес  закуп ок , п р о вед ен н ы х  м у н и ц и п ал ьн ы м  

у ч р еж д ен и ем  с п р и м ен ен и ем  к о н к у р ен тн ы х  сп о со б о в

4 4

2 .6 С о б л ю д ен и я  ср о ка , п о р яд к а  и  ка ч е ств а  п р ед о ставл ен и я  

го д о во й  б у х гал тер ск о й  (ф и н ан со во й ) о тч етн о сти

3 0

2.7. Н али ч и е  л о к ал ь н о го  н о р м ати в н о го  ак та  м у н и ц и п ал ьн о го  

у ч р еж д ен и я , р егу л и р у ю щ его  о р ган и зац и ю  вн у тр ен н его  

ф и н ан со во го  к о н тр о л я  в м у н и ц и п ал ьн о м  у ч р еж д ен и и

2 2

3. Д еяте л ьн о сть  м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я , н ап р авл ен н ая  н а  р аб о ту  с кад р ам и

3.1. Н али ч и е  у  в сех  р у к о в о д и те л ей  и  их зам ести тел ей  вы сш его  

п р о ф есси о н ал ь н о го  о б р азо в ан и я  и /и л и  п р о ф есси о н ал ьн о й  

п ер еп о д го то вк и  по н ап р авл ен и ям  п о дго то вки  

"Г о су д ар ствен н о е  и  м у н и ц и п ал ьн о е  у п р авл ен и е", 

"М ен ед ж м ен т" , "У п р авл ен и е п ер со н ал о м " , и ли  вы сш ее 

п р о ф есс и о н ал ь н о е  о б р азо в ан и е  и  д о п о л н и тел ьн о е  

п р о ф есс и о н ал ь н о е  о б р азо ван и е  в о б ласти  го су д ар ствен н о го  и 

м у н и ц и п ал ьн о го  у п р авл ен и я  и ли  м е н ед ж м ен та  и  эко н о м и к и

2 2

3.2. Н али ч и е  в м ун и ц и п ал ьн о м  у ч р еж д ен и и  п ед аго го в -н о вато р о в , 

п р о б л ем н о -тво р ч ес к и х  груп п , д ей ств у ю щ и х  м у н и ц и п ал ьн ы х , 

р еги о н ал ьн ы х  и н н о вац и о н н ы х  б азо в ы х  п ло щ ад о к

2 0

3.3. У д ел ьн ы й  вес  ч и с л е н н о сти  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  (б ез 

у ч ета  р у к о в о д ящ и х  р аб о тн и к о в ) в в о зр асте  д о  35 л е т  в о б щ ей  

ч и сл ен н о сти  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  (б ез у ч ета  

р у к о в о д ящ и х  р аб о тн и к о в ) м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я

1 0

3.4. У д е л ь н ы й  вес ч и с л е н н о сти  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  (б ез 

у ч ета  р у к о в о д ящ и х  р аб о тн и к о в ) в в о зр асте  стар ш е 65 л е т  в 

о б щ ей  ч и с л е н н о сти  п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  (без у ч ета  

р у к о в о д ящ и х  р аб о тн и к о в ) м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я

1 1

3.5. У вел и ч ен и е  (со х р ан ен и е  н а  у р о вн е  100%  по ср авн ен и ю  с 

п р о ш л ы м  о тч етн ы м  п ер и о д о м ) д о л и  п ед аго ги ч ески х  

р аб о тн и к о в  м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я , и м ею щ и х  п ер ву ю  и 

в ы сш у ю  квал и ф и кац и о н н ы е катего р и и , о т  об щ его  к о л и ч ества  

п ед аго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в  м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я  по 

отн о ш ен и ю  к  п р ед ы д у щ е м у  го д у

2 2

3.6. О р ган и зац и я  р аб о ты  по п р о ф и л ак ти к е  и  п р о ти во д ей стви ю  

ко р р у п ц и и  в  м у н и ц и п ал ьн о м  у ч р еж д ен и и

2 2

И то го в ая  оц ен ка  п о казател я  эф ф ек ти в н о сти  д еяте л ьн о сти  

(с у м м а  баллов)

75 69

И то го в ая  о ц ен к а  э ф ф ек ти вн о сти  д еяте л ьн о сти  

м у н и ц и п ал ьн о го  у ч р еж д ен и я  (п р о ц ен то в)

100 92



Д о сти гн у ты й  у р о вен ь  эф ф екти вн о сти - вы со ко эф ф екти вн о е

- со средн ей

эф ф ек ти вн о стью

- с низкой

эф ф екти вн о стью

- н еэф ф екти вн ое

< > Заполняю т муниципальные учреждения дл^чгйгорых-актуфвд данный показатель. В случае о т с у т с т в и я  данного показателя в графе j и 

4 проставляется прочерк. oi««na * \
j  , з  , °  . 4 У.  7,  .  / 7

Г лавны й  бухгалтер  

И сполн итель:

главны й  бухгалтер  П ятко ва  ЬОдая Г еннадьевна^

О .И .О *

Ю .Г . П яткова

% з % (подпись) (Ф .И .О .)

О тч ет  рассм о тр ен  и р ек о м ен д о ван  для у Г верж ден и я-и аблю дательн ы м  со вето м  у ч р еж д ен и я  (п р о то ко л  от 

___ )*

№

Заполняют только муниципальные автономные учреждения
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